
СОГЛАСИЕ 

на обработку персональных данных 

(для пользователей сайта perfect-work.ru) 

Я, нижеподписавшийся(-аяся) (далее — «Субъект»), действуя свободно, своей волей и 
в своём интересе, в соответствии с требованиями Федерального закона от 27.07.2006 
№ 152-ФЗ «О персональных данных», даю согласие 

 

ООО «Перфект» 

ОГРН 1027700262370, ИНН 7729355714, КПП 770501001 

Адрес: 101000, г. Москва, ул. Воздвиженка, 10 

(далее — «Оператор») на обработку следующих моих персональных данных: 

 

1. Перечень персональных данных 

• Фамилия, имя; 

• Номер телефона; 

• Адрес электронной почты; 

• Фотография (при добровольной загрузке в форму). 

 

2. Цели обработки 

• рассмотрение заявки, поданной через форму на сайте perfect-work.ru; 

• обратная связь со мной по вопросу моего обращения; 

• информирование об услугах Оператора (при наличии соответствующего 
запроса). 

 

3. Перечень действий с персональными данными 

Оператор вправе совершать следующие действия с моими персональными данными: 
сбор, запись, систематизацию, накопление, хранение, уточнение (обновление, 
изменение), извлечение, использование, передачу (предоставление, доступ), 
блокирование, удаление, уничтожение персональных данных. 

Обработка персональных данных может осуществляться как с использованием средств 
автоматизации, так и без таковых. 

 

4. Срок действия согласия 

Настоящее согласие действует с момента его подтверждения на Сайте и до достижения 
целей обработки, либо до момента его отзыва. 

 

5. Порядок отзыва согласия 

Я вправе в любое время отозвать настоящее согласие, направив письменное заявление 
по адресу: 101000, г. Москва, ул. Воздвиженка, 10 или по электронной почте: 
info@perfect-work.ru. 



В случае отзыва согласия Оператор обязан прекратить обработку персональных данных 
и уничтожить их в течение 30 дней, если иное не предусмотрено законодательством РФ. 

 

6. Подтверждение 

Проставляя отметку «Я согласен(на) с условиями обработки данных» в форме на сайте, 
я подтверждаю: 

• ознакомление с настоящим Согласием и Политикой конфиденциальности; 

• достижение мной возраста 18 лет; 

• добровольность предоставления персональных данных. 
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